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1. Procedementos de natureza normativa
1.1 Leis e outras normas
1.1.1. Leis

Lei pola que se suprime o organismo auténomo Servizo Galego
de Promocion da Igualdade do Home e da Muller e se modifican
determinados artigos da Lei 2/2007, do 28 de marzo, do traballo
en igualdade das mulleres de Galicia

O Parlamento de Galicia, na sesion plenaria do 13 de outu-
bro de 2010, aprobou, por 38 votos a favor, 33 en contra e
ningunha abstencion, a Lei pola que se suprime o organismo
autéonomo Servizo Galego de Promocion da Igualdade do
Home ¢ da Muller ¢ se modifican determinados artigos da
Lei 2/2007, do 28 de marzo, do traballo en igualdade das
mulleres de Galicia.

Santiago de Compostela, 13 de outubro de 2010
Pilar Rojo Noguera
Presidenta

Lei pola que se suprime o organismo auténomo Servizo Galego
de Promocién da Igualdade do Home e da Muller e se modifican
determinados artigos da Lei 2/2007, do 28 de marzo, do traballo
en igualdade das mulleres de Galicia

Exposicion de motivos

O Estatuto de autonomia de Galicia establece, no seu artigo
4.2, que lles corresponde aos poderes publicos de Galicia
promoveren as condicions para que a liberdade e a igualdade
do individuo e dos grupos nos que se integra sexan reais ¢
efectivas, removeren os obstaculos que impidan ou dificul-
ten a sua plenitude e facilitaren a participacion de todos os
galegos e galegas na vida politica, econémica, cultural e

social.

A Lei 3/1991, do 14 de xaneiro, creou o Servizo Galego de
Promocion da Igualdade do Home e da Muller como orga-
nismo autébnomo dirixido 4 promocion e a adopcion de
medidas encamifiadas 4 consecucion da igualdade efectiva
das mulleres e dos homes, para remover os obstaculos que
impidan a participacion e a integracion da muller na vida
social, cultural, educativa, econdémica e politica de Galicia.
O devandito organismo auténomo asi creado estivo adscrito

4s distintas consellerias de Traballo e Servizos Sociais;

Familia e Promocion do Emprego, Muller e Xuventude;
Familia, Xuventude, Deporte e Voluntariado, ¢ mais a Vice-

presidencia da Igualdade e do Benestar.

O Decreto 82/2009, do 21 de abril, establece os centros
directivos dependentes da Presidencia da Xunta de Galicia,
entre os que figura a Secretaria Xeral da Igualdade. No
mesmo decreto establécese a adscricion a Presidencia do
organismo autéonomo Servizo Galego de Promocion da

Igualdade do Home e da Muller.

O Decreto 325/2009, do 18 de xuiio, de estrutura organica
dos drganos superiores dependentes da Presidencia da Xunta
de Galicia, establece a dependencia funcional da Secretaria
Xeral da Igualdade da Presidencia da Xunta e a dependencia
organica da Conselleria de Presidencia, Administracions
Publicas e Xustiza. Asi mesmo, no seu artigo 1.°.3, adscribe
a Secretaria Xeral da Igualdade o organismo autébnomo Ser-
vizo Galego de Promocion da Igualdade do Home e da
Muller.

Como continuacion do proceso de racionalizacion das estru-
turas administrativas parece conveniente atribuir ao departa-
mento da Administracion autondmica competente en mate-
ria de igualdade, e dentro deste en concreto & Secretaria
Xeral da Igualdade, as funcions e as competencias desen-
volvidas ata o de agora polo citado organismo auténomo.
Deste xeito, a Secretaria Xeral da Igualdade quedaria esta-
blecida como o 6rgano da Comunidade Autéonoma de Gali-
cia que aglutina os anteriormente existentes en materia de
igualdade, co que se lles da asi un novo pulo as politicas
autonomicas de igualdade de acordo coa experiencia acu-
mulada, que confirma que unha axeitada estrutura organiza-
tiva repercute de maneira directa nunha maior eficiencia e
eficacia na aplicacion das politicas de igualdade dirixidas a4
cidadania. Asi mesmo, esta nova estrutura servira para apli-
car con maior eficacia a transversalidade do principio de
igualdade en todas as politicas e accions desenvolvidas pola
Xunta de Galicia, de conformidade co artigo 6 da Lei

7/2004, galega para a igualdade de mulleres e homes.

Asi, a Secretaria Xeral da Igualdade asume como fins a eli-
minacion da discriminacion entre mulleres e homes, a pro-
mocion da igualdade e a erradicacion dos prexuizos de
xénero nos termos establecidos na Constitucion, no Estatuto

de autonomia para Galicia, na Lei 7/2004, do 16 de xullo,
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galega para a igualdade de mulleres e homes, ¢ na demais

lexislacion aplicable na materia.

As mesmas razons de coordinacion, eficacia administra-
tiva e unidade na materia, que xustifican a supresion do
organismo autéonomo Servizo Galego de Promocion da
Igualdade do Home e da Muller e a asuncion das suas
competencias pola Secretaria Xeral da Igualdade, aconse-
llan tamén a modificacion de determinados artigos da Lei
2/2007, do 28 de marzo, do traballo en igualdade das
mulleres de Galicia, referentes 4s medidas municipais de
conciliacion, e mais concretamente aos bancos municipais
de tempo e aos plans de programacion do tempo da cidade.
A agrupacion das principais competencias das politicas de
igualdade dara lugar a unha maior eficacia e racionalidade
na implantacion das diferentes medidas, tanto en materia
de igualdade coma de conciliacion da vida persoal, fami-
liar e laboral, pola estreita relacion que existe entre o des-
envolvemento das politicas de igualdade coas actuacions
de conciliacion e a progresiva incorporacion en igualdade

das mulleres.

Artigo unico.— Supresion do organismo autdbnomo Servizo

Galego de Promocion da Igualdade do Home e da Muller

1. Suprimese o organismo auténomo Servizo Galego de Pro-

mocion da Igualdade do Home e da Muller.

2. As funcioéns atribuidas ao organismo autéonomo Servizo
Galego de Promocion da Igualdade do Home e da Muller
pola Lei 3/1991, do 14 de xaneiro, de creacion do Servizo
Galego de Promocion da Igualdade do Home e da Muller,
pasaran a entrada en vigor desta lei a ser desenvolvidas polo
departamento da Administracion autonémica competente en

materia de igualdade.

Disposicion adicional primeira.— Réxime do persoal

O persoal que 4 entrada en vigor desta lei estea prestando
servizos no Servizo Galego de Promocion da Igualdade do
Home e da Muller quedard adscrito ao departamento da
Administracion autondmica competente en materia de igual-
dade.

Malia o anterior, os 6rganos competentes poderan efectuar

as reasignacions de efectivos que procedan.

Disposicion adicional segunda.— Réxime patrimonial

1. Os bens do organismo autonomo suprimido e os adscritos
para o cumprimento dos seus fins incorporaranse ao patri-
monio da Comunidade Auténoma. A sua afectacion e ads-
cricion produciranse conforme o previsto na normativa apli-
cable en materia de patrimonio da Comunidade Auténoma

galega.

2. A Comunidade Auténoma de Galicia subrogase na titula-
ridade dos dereitos e das obrigas do organismo auténomo
Servizo Galego de Promocion da Igualdade do Home ¢ da
Muller.

Disposicion derrogatoria unica.— Derrogacion normativa

1. Derrogase a Lei 3/1991, do 14 de xaneiro, de creacion do
Servizo Galego de Promocion da Igualdade do Home e da
Muller.

2. Asi mesmo, derréganse cantas disposicions de igual ou

inferior rango se opofian ao establecido nesta lei.

Disposicion derradeira primeira.— Modificacion da Lei
2/2007, do 28 de marzo, do traballo en igualdade das mulle-
res de Galicia

Un.- Modificase o artigo 7, que queda redactado do seguinte

xeito:

«Artigo 7. Unidade Administrativa de Igualdade

»A Unidade Administrativa de Igualdade do departamento
da Administracion autondmica competente en materia de
traballo, que terd como minimo a categoria de servizo, estara
coordinada co departamento da Administracion autonoémica
competente en materia de igualdade. Esta unidade estara
dotada de persoal funcionario ou laboral con experiencia e
formacion acreditadas en materia de igualdade entre mulle-

res € homes.»

Dous.- Modificase o artigo 42, que queda redactado do

seguinte xeito:

«Artigo 42. Promocion autonéomica das medidas municipais

de conciliacidon
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»1. As medidas adoptadas polos concellos coa finalidade de
facilitaren a conciliacion da vida persoal, familiar e laboral
das persoas traballadoras, constitian ou non un plan local de
conciliacion, seran promovidas polo departamento da Admi-
nistracion autondmica competente en materia de igualdade,
en coordinacion co departamento da Administracion autono-

mica competente en materia de traballo.

»2. A promocién autondémica das medidas municipais de
conciliacion desenvolverase regulamentariamente, despois
de ser oida a Federacion Galega de Municipios e Provincias,
e prevera a implantacion de bancos municipais de tempo e

de plans de programacion do tempo da cidade.

»3. Os plans locais de conciliacion executaranse buscando a
colaboracion entre as entidades locais e a autondmica, nos
termos convenientes, atendendo as particularidades de cada
concello, para o que se habilitaran as axudas corresponden-

tes.»

Tres.- Modificase o artigo 46, que queda redactado do

seguinte xeito:

«Artigo 46. Medidas de apoio aos bancos municipais de

tempo

»O departamento da Administraciéon autonémica compe-
tente en materia de igualdade fomentara, en coordinacion co
departamento da Administraciéon autonémica competente en
materia de traballo, a constitucion de bancos municipais de
tempo, e habilitara as axudas correspondentes para a xestion,
a organizacion e a posta en marcha deles, de acordo co des-

envolvemento regulamentario correspondente.»

Catro.- Modificase o artigo 51, que queda redactado do

seguinte xeito:

«Artigo 51. Medidas de apoio aos plans de programacion do

tempo da cidade

»O departamento da Administraciéon autonémica compe-
tente en materia de igualdade fomentara, en coordinacion co
departamento da Administraciéon autonémica competente en
materia de traballo, o establecemento de plans de programa-
cion do tempo da cidade, de maneira especial se se implican

varios concellos, para o que se habilitaran as axudas corres-

pondentes, de acordo co desenvolvemento regulamentario

correspondente.»

Cinco.- Modificase a disposicion derradeira primeira, que

queda redactada do seguinte xeito:

«Disposicion derradeira primeira.— Habilitacion regula-

mentaria

»A Xunta de Galicia ditara cantas disposiciéns sexan nece-
sarias para o desenvolvemento regulamentario desta lei.
Para a sua aplicacion, facultase o departamento da Adminis-
tracion autonémica competente en materia de traballo e o
departamento da Administracion autonémica competente en
materia de igualdade, no ambito das stas respectivas com-
petencias, para ditaren cantas disposicidns sexan precisas.
En particular, factltase o departamento da Administracion
autondmica competente en materia de traballo para elaborar,
a través da correspondente orde, a lista das profesions nas

que as mulleres galegas estan subrepresentadas.»

Disposicion derradeira segunda.— Referencias lexislativas

As referencias ao organismo autéonomo Servizo Galego de
Promocion da Igualdade do Home e da Muller contidas na
lexislacion vixente deberanse entender referidas ao departa-
mento da Administracion autondmica competente en mate-

ria de igualdade.

Disposicion derradeira terceira.— Titulo competencial

Esta lei ditase en exercicio das competencias contidas nos

artigos 4.2 ¢ 27.1 do Estatuto de autonomia de Galicia.

Disposicion derradeira cuarta.— Desenvolvemento normativo

A Xunta de Galicia ditara cantas disposicions sexan necesa-
rias para o desenvolvemento regulamentario desta lei. Para a
sua aplicacion, facultase o departamento da Administracion
autonomica competente en materia de igualdade para ditar

cantas disposicions sexan precisas.

Disposicion derradeira quinta.— Dotacions orzamentarias

Facultase a persoa titular da Conselleria de Facenda para

ditar as disposicions necesarias para a xestion dos créditos
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afectados polas reformas contidas nesta lei, asi como para
realizar as modificacions orzamentarias necesarias, sen que

en ningln caso se poida orixinar incremento de gasto.

Disposicion derradeira sexta.— Entrada en vigor

Esta lei entrara en vigor aos vinte dias da stia publicacién no
Diario Oficial de Galicia.

Malia o previsto no paragrafo anterior, as prescricions con-
tidas na disposicion derradeira primeira desta lei produciran

efectos a partir do 1 de xaneiro de 2011.

O organismo auténomo suprimido no artigo tinico desta lei
continuard desenvolvendo as suas competencias e funcions
para o cumprimento dos seus fins deica a entrada en vigor do
decreto da nova estrutura organica do departamento da
Administracion autondmica competente en materia de igual-
dade.

Santiago de Compostela, 13 de outubro de 2010
Pilar Rojo Noguera

Presidenta

Ley por la que se suprime el organismo auténomo Servicio
Gallego de Promocion de la Igualdad del Hombre y la Mujer y se
modifican determinados articulos de la Ley 2/2007, de 28 de
marzo, del trabajo en igualdad de las mujeres de Galicia

Exposicion de motivos

El Estatuto de autonomia de Galicia establece, en su articulo
4.2, que corresponde a los poderes publicos de Galicia pro-
mover las condiciones para que la libertad e igualdad del
individuo y los grupos en que se integra sean reales y efec-
tivas, remover los obstaculos que impidan o dificulten su
plenitud y facilitar la participacion de todos los gallegos y
gallegas en la vida politica, economica, cultural y social.

La Ley 3/1991, de 14 de enero, cred el Servicio Gallego de
Promocion de la Igualdad del Hombre y la Mujer como
organismo autéonomo dirigido a la promocion y adopcion de
medidas encaminadas a la consecucion de la igualdad efec-
tiva de las mujeres y los hombres, removiendo los obstacu-
los que impidan la participacion e integracion de la mujer en

la vida social, cultural, educativa, economica y politica de

Galicia. Dicho organismo autonomo asi creado ha estado
adscrito a las distintas consejerias de Trabajo y Servicios
Sociales; Familia y Promocion del Empleo, Mujer y Juven-
tud; Familia, Juventud, Deporte y Voluntariado, y a la Vice-

presidencia de la Igualdad y el Bienestar.

El Decreto 82/2009, de 21 de abril, establece los centros
directivos dependientes de la Presidencia de la Xunta de
Galicia, entre los cuales figura la Secretaria General de la
Igualdad. En el mismo decreto se establece la adscripcion a
la Presidencia del organismo autonomo Servicio Gallego de

Promocioén de la Igualdad del Hombre y la Mujer.

El Decreto 325/2009, de 18 de junio, de estructura organica
de los organos superiores dependientes de la Presidencia de
la Xunta de Galicia, establece la dependencia funcional de la
Secretaria General de la Igualdad a la Presidencia de la
Xunta y la dependencia organica a la Consejeria de Presi-
dencia, Administraciones Publicas y Justicia. Asimismo, en
su articulo 1.°.3, adscribe a la Secretaria General de la Igual-
dad el organismo autonomo Servicio Gallego de Promocion

de la Igualdad del Hombre y la Mujer.

Como continuacion del proceso de racionalizacion de las
estructuras administrativas parece conveniente atribuir al
departamento de la Administracion autonomica competente
en materia de igualdad, y dentro del mismo en concreto a la
Secretaria General de la Igualdad, las funciones y compe-
tencias desempefiadas hasta el momento por el citado orga-
nismo auténomo. De este modo, la Secretaria General de la
Igualdad quedaria establecida como el 6rgano de la Comu-
nidad Autonoma de Galicia que aglutina a los anteriormente
existentes en materia de igualdad, dando asi un nuevo
empuje a las politicas autondomicas de igualdad de acuerdo
con la experiencia acumulada, que confirma que una ade-
cuada estructura organizativa repercute de manera directa en
una mayor eficiencia y eficacia en la aplicacion de las poli-
ticas de igualdad dirigidas a la ciudadania. Asimismo, esta
nueva estructura servira para aplicar con mayor eficacia la
transversalidad del principio de igualdad en todas las politi-
cas y acciones desarrolladas por la Xunta de Galicia, en con-
formidad con el articulo 6 de la Ley 7/2004, gallega para la

igualdad de mujeres y hombres.

De esta manera, la Secretaria General de la Igualdad asume

como fines la eliminacion de la discriminacion entre muje-
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res y hombres, la promocion de la igualdad y la erradica-
cion de los prejuicios de género en los términos estableci-
dos en la Constitucion, el Estatuto de autonomia para Gali-
cia, la Ley 7/2004, de 16 de julio, gallega para la igualdad
de mujeres y hombres, y demas legislacion de aplicacion

en la materia.

Las mismas razones de coordinacion, eficacia administrativa
y unidad en la materia, que justifican la supresion del orga-
nismo auténomo Servicio Gallego de Promocion de la Igual-
dad del Hombre y la Mujer y la asunciéon de sus competen-
cias por la Secretaria General de la Igualdad, aconsejan tam-
bién la modificaciéon de determinados articulos de la Ley
2/2007, de 28 de marzo, del trabajo en igualdad de las muje-
res de Galicia, referentes a las medidas municipales de con-
ciliacion, y mas concretamente a los bancos municipales de
tiempo y a los planes de programacion del tiempo de la ciu-
dad. La agrupacion de las principales competencias de las
politicas de igualdad dara lugar a una mayor eficacia y racio-
nalidad en la implantacion de las diferentes medidas, tanto
en materia de igualdad como de conciliacion de la vida per-
sonal, familiar y laboral, por la estrecha relacion que existe
entre el desarrollo de las politicas de igualdad con las actua-
ciones de conciliacion y la progresiva incorporacion en

igualdad de las mujeres.

Articulo unico.— Supresion del organismo autonomo Servi-
cio Gallego de Promocion de la Igualdad del Hombre y la
Mujer

1. Se suprime el organismo auténomo Servicio Gallego de

Promocion de la Igualdad del Hombre y la Mujer.

2. Las funciones atribuidas al organismo autébnomo Servicio
Gallego de Promocion de la Igualdad del Hombre y la Mujer
por la Ley 3/1991, de 14 de enero, de creacion del Servicio
Gallego de Promocion de la Igualdad del Hombre y la
Mujer, pasaran a la entrada en vigor de la presente ley a ser
desempenadas por el departamento de la Administracion

autonomica competente en materia de igualdad.
Disposicion adicional primera.— Régimen del personal
El personal que a la entrada en vigor de la presente ley estu-

viera prestando servicios en el Servicio Gallego de Promo-

cion de la Igualdad del Hombre y la Mujer quedara adscrito

al departamento de la Administracion autondémica compe-

tente en materia de igualdad.

No obstante lo anterior, los o6rganos competentes podran

efectuar las reasignaciones de efectivos que procedan.

Disposicion adicional segunda.— Régimen patrimonial

1. Los bienes del organismo auténomo suprimido y los ads-
critos para el cumplimiento de sus fines se incorporaran al
patrimonio de la Comunidad Auténoma, produciéndose la
afectacion y adscripcion de los mismos conforme a lo con-
templado en la normativa de aplicaciéon en materia de patri-

monio de la Comunidad Auténoma gallega.

2. La Comunidad Auténoma de Galicia se subroga en la titu-
laridad de los derechos y obligaciones del organismo auto-
nomo Servicio Gallego de Promocion de la Igualdad del

Hombre y la Mujer.

Disposicion derogatoria inica.— Derogacidon normativa

1. Se deroga la Ley 3/1991, de 14 de enero, de creacion del
Servicio Gallego de Promocion de la Igualdad del Hombre y

la Mujer.

2. Asimismo, se derogan cuantas disposiciones de igual o

inferior rango se opongan a lo establecido en la presente ley.

Disposicion final primera.— Modificacion de la Ley 2/2007,
de 28 de marzo, del trabajo en igualdad de las mujeres de

Galicia

Uno.- Se modifica el articulo 7, el cual queda redactado del

modo siguiente:

«Articulo 7. Unidad Administrativa de Igualdad

»La Unidad Administrativa de Igualdad del departamento de
la Administracion autondomica competente en materia de tra-
bajo, que tendrda como minimo la categoria de servicio,
estara coordinada con el departamento de la Administracion
autonomica competente en materia de igualdad. Esta unidad
estara dotada de personal funcionario o laboral con expe-
riencia y formacion acreditadas en materia de igualdad entre

mujeres y hombres.»
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Dos.- Se modifica el articulo 42, el cual queda redactado del

modo siguiente:

«Articulo 42. Promocion autondmica de las medidas muni-

cipales de conciliacion

»1. Las medidas adoptadas por los ayuntamientos con la fina-
lidad de facilitar la conciliacion de la vida personal, familiar y
laboral de las personas trabajadoras, constituyan o no un plan
local de conciliacion, seran promovidas por el departamento
de la Administracién autonémica competente en materia de
igualdad, en coordinacion con el departamento de la Admi-

nistracion autondmica competente en materia de trabajo.

»2. La promocion autondémica de las medidas municipales
de conciliacion se desarrollara reglamentariamente, después
de haber sido oida la Federacion Gallega de Municipios y
Provincias, y prevera la implantacion de los bancos munici-
pales de tiempo y de planes de programacion del tiempo de

la ciudad.

»3. Los planes locales de conciliacion se ejecutaran bus-
cando la colaboracion entre las entidades locales y la auto-
némica, en los términos convenientes, atendiendo a las par-
ticularidades de cada municipio, para lo cual se habilitaran

las ayudas correspondientes.»

Tres.- Se modifica el articulo 46, el cual queda redactado del

modo siguiente:

«Articulo 46. Medidas de apoyo a los bancos municipales de

tiempo

»El departamento de la Administracion autondmica compe-
tente en materia de igualdad fomentara, en coordinacion con
el departamento de la Administracion autondmica competente
en materia de trabajo, la constitucion de bancos municipales
de tiempo, habilitando las ayudas correspondientes para la
gestion, organizacion y puesta en marcha de los mismos, de

acuerdo con el desarrollo reglamentario correspondiente.»

Cuatro.- Se modifica el articulo 51, el cual queda redactado

del modo siguiente:

«Articulo 51. Medidas de apoyo a los planes de programa-
cion del tiempo de la ciudad

»El departamento de la Administracion autonémica compe-
tente en materia de igualdad fomentara, en coordinacion con
el departamento de la Administracion autondmica compe-
tente en materia de trabajo, el establecimiento de planes de
programacion del tiempo de la ciudad, de manera especial si
se implican varios municipios, para lo cual se habilitaran las
ayudas correspondientes, de acuerdo con el desarrollo regla-

mentario correspondiente.»

Cinco.- Se modifica la disposicion final primera, la cual

queda redactada del modo siguiente:

«Disposicion final primera.— Habilitacion reglamentaria

»La Xunta de Galicia dictard cuantas disposiciones sean
necesarias para el desarrollo reglamentario de la presente
ley, facultandose al departamento de la Administracion
autondmica competente en materia de trabajo y al departa-
mento de la Administraciéon autondémica competente en
materia de igualdad, en el ambito de sus respectivas com-
petencias, para dictar cuantas disposiciones sean precisas
para su aplicacion. Se faculta, en particular, al departamento
de la Administracion autondémica competente en materia de
trabajo para elaborar, a través de la correspondiente orden,
la lista de las profesiones en las que las mujeres gallegas

estan subrepresentadas.»

Disposicion final segunda.— Referencias legislativas

Las referencias al organismo autonomo Servicio Gallego de
Promocion de la Igualdad del Hombre y la Mujer contenidas
en la legislacion vigente habran de entenderse referidas al
departamento de la Administracion autonémica competente

en materia de igualdad.

Disposicion final tercera.— Titulo competencial

La presente ley se dicta en ejercicio de las competencias
contenidas en los articulos 4.2 y 27.1 del Estatuto de auto-
nomia de Galicia.

Disposicion final cuarta.— Desarrollo normativo

La Xunta de Galicia dictara cuantas disposiciones sean nece-

sarias para el desarrollo reglamentario de la presente ley,

facultandose al departamento de la Administracion autono-
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mica competente en materia de igualdad para dictar cuantas

disposiciones sean precisas para su aplicacion.

Disposicion final quinta.— Dotaciones presupuestarias

Se faculta a la persona titular de la Consejeria de Hacienda para
dictar las disposiciones necesarias para la gestion de los créditos
afectados por las reformas contenidas en la presente ley, asi como
para realizar las modificaciones presupuestarias necesarias, sin

que en caso alguno pueda originarse incremento de gasto.

Disposicion final sexta.— Entrada en vigor

La presente ley entrara en vigor a los veinte dias de su publi-

cacion en el Diario Oficial de Galicia.

No obstante lo previsto en el parrafo anterior, las pres-
cripciones contenidas en la disposicion final primera de la
presente ley produciran efectos a partir del 1 de enero de
2011.

El organismo autéonomo suprimido en el articulo tnico de
esta ley continuard desarrollando sus competencias y fun-
ciones para el cumplimiento de sus fines hasta la entrada en
vigor del decreto de nueva estructura orgénica del departa-
mento de la Administracion autondémica competente en

materia de igualdad.

Santiago de Compostela, 13 de octubre de 2010
Pilar Rojo Noguera

Presidenta
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